FRASES POSITIVAS Y
MOTIVADORAS PARA TU HIJO (A)

1. Un afio mas, hijo/hija, en el que seguiras aprendiendo a
ser mejor persona, disfrutalo.

2.Cada dia no solo tu aprendes, también nosotros lo ha-
cemos contigo. Gracias por ser tan buen/buena estudiante
y mucho mejor persona. jEstamos orgullosos de ti!

3.jLo has logrado! Hoy empiezas uno nuevo afo escolar,
Deseo que lo hagas con ilusion, que aprendas un monton,
te diviertas y rias mucho también y, sobre todo, superes
todos los obstaculos que se te presenten con una sonrisa.
iTe quiero! jFeliz regreso a clases!

4.Hoy empiezas una nueva aventura emocionante para el
superhéroe que eres. jSera una gran aventura!

5. Juguemos a un juego hoy, mientras tu estas en clases
y yo en casa, aprenderemos todo lo que podamos y al
llegar nos contaremos qué aprendimos, ;de acuerdo?

6. jEstoy muy emocionada porque haras nuevos amigos!
¢, Cuantos amigos quieres hacer hoy? ;Me los presenta-
ras cuando vaya a buscarte?

7.Eres muy inteligente mi amor, ¢te imaginas lo lejos que
puedes llegar al ir a clases? Te volveras un genio.

8.Eres un nifio muy inteligente y divertido. Por eso estoy
segura de que te encantara todo lo que aprendas. ;Me
ensefaras todo lo que has aprendido cuando vuelvas?

Puede que parezca muy dificil o que no te gustara. Pero
después de hoy veras que sera una gran experiencia que
querras vivir todos los dias.

RECOMENDACIONES

| R

Cuidar la presentacion personal de los nifios y
nifias; el uniforme de diario debe portarse con
zapatos vino tintos y medias blancas y el uni-
forme de educacién fisica con tenis blancos y
medias blancas.

Evitar enviar desayunos con huevos y jugos en
botellas de vidrio.

Revisar las ufias diariamente y cortarlas, para
evitar rasgufos.

Cumplir puntualmente con el horario de entra-
da y de salida de su hijo (a).

El horario de llamada a las docentes es de
7:00 a 8:00 — 9:00 a 10:00 — 12:00 a 12:20.
Enviar por escrito la autorizacidon y horarios
para dar medicamentos a sus hijos.

Enviar por escrito en caso de separaciones u
otras situaciones quien puede venir a recoger
a su hijo (a)

Los cumpleaios (compartir) se celebran de
9:00 am a 10:00 am.

Los nifos llevaran tareas todos los dias, las
cuales deben ser realizadas por ellos y super-
visados por un adulto.

Los cuadernos o libros que van a casa con
tareas, se deben regresar al dia siguiente.

No enviar al colegio al nifio (a) si presenta gri-
pa, fiebre y malestar general.

Pagar puntualmente la pension escolar de su
hijo los primeros 5 dias de cada mes
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MISION

La Corporacién Educativa Instituto Bonsay de Cartagena
formara a un estudiante integral a través de bases acadé-
micas apoyadas en valores que le permitan aprovechar los
saberes necesarios para el manejo de los aspectos funda-
mentales de la tecnologia y ecologia; facilitandoles al nifio
y a la nifa participar y desenvolverse en los diferentes
contextos que hacen parte de la sociedad. La Corporacion
Educativa Instituto Bonsay tendra un enfoque de educa-
cién personalizada en los niveles de preescolar y basica
primaria; orientada en la formacién de personas integras,
comprometidas con el sentido de la vida, la investigacion y
la responsabilidad social, desde la 6ptica filoséfica y los
principios pedagodgicos.

VISION

La Corporacion Educativa Instituto Bonsay de Cartagena,
sera reconocida como una institucion creadora de espa-
cios fisicos para desarrollar los intereses tecnolégicos,
ecologicos y bilingles en los estudiantes y profesores;
donde estos sean elementos articuladores de la felicidad,
capaz de mantener una relacién con el entorno comunita-
rio, proyectandolos a una adecuada eleccion de su futuro
en el cual se desenvuelvan plenamente como personas
integrales. Se proyecta para el 2027 ubicarse entre las
100 mejores Instituciones de la Costa Caribe en cuanto a
los niveles educativos de preescolar y primaria.

VALORES

AMOR, RESPETO, RESPONSABILIDAD

CRONOGRAMA

Enero
6 Induccion docente
10 Inicio de clases grado transicion
23 Inicio clases grado Parvulo
25 Inicio clases grado Jardin
30 Inicio de clases Pre jardin
Febrero

16. |Capacitacién virtual de plataforma AULE
17 Misa de accién de gracias
18 Reunién general grado parvulo
18 Reunién general grado transicion
25 Reunién general grado jardin
25 Reunién general grado pre jardin

EQUIPO DE TRABAJO
. Directora: YANETH DELGADO ALVAREZ
. Coordinadora Académica: ELIANA GONZALEZ R
. Docente de Parvulo : MARLIS BENAVIDES C
. Docente Pre-jardin : EVELYN JULIO DE AVILA
. Docente de Jardin : KELLY BURGOS A.
. Docente Transicion : KATHLYN M. MOSCOTE M.
. Docente Ingles: MARICELA CORTES P.
. Servicios Generales: TATIANA OROZCO V.

CUMPLEANOS

ENERO
24 Eliana Gonzalez Romero (Coord. Académica)

25. Valeria Sarmiento Gémez ( Parvulo)

w
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FEBRERO
05. Tatiana Orozco V. ( Servicios generales)
09. Antonella Leal Mora ( Pre jardin )
16. Juan Manuel Cassiani Guzman (Parvulo)
16 . Anna Giselle O'Neill Torres (Pre jardin)
18. Evelyn Julio De Avila (Miss Pre jardin)

25.Kathlyn Mestre Moscote (Miss de Transicién)
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